
 فراخوان مسابقه

 ی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشورطراحی گواهینامه  

 :مقدمه

ی شان و منزلت نقش و اهمیت ارزشیابی مهارت در اعتبار بخشی به آموزش های فنی و حرفه ای و ارتقا

و به گواهینامه های سازمان امری اساسی و کلیدی است که لزوم داشتن برنامه ای جامع، سنجیده، کار آمد 

 ی ارزشیابی مهارت سازمان می طلبد.روز را در حوزه

لذا به منظور تحقق این مهم با عنایت به سیاست بازنگری، اصلاح، توسعه و بهینه سازی الگوهای ارزشیابی 

ی ارزشیابی با نگاه ملی و بین المللی مبتنی بر کار آمدی، روز آمد بودن و مهارت ، برنامه های عملیاتی حوزه

 می شود. تدوین بیرونی و درونی ذینفعان  ی خدمات بهدر ارائه سرعت

 به منظور بهبود کیفیت، زیبایی و استانداردهارت و صلاحیت حرفه ای ممعاونت پژوهش، برنامه ریزی و سنجش 

. می نمایدبرگزار  در سطح ملی ای برای طراحی بهترین قالب گواهینامههای مهارتی، مسابقهگواهینامه بودن

های خلاقانه مندان به طراحی تا با ارائه طرحاین مسابقه فرصتی است برای طراحان گرافیک، هنرمندان و علاقه

 .های مهارتی نقش داشته باشندو استاندارد، در بهبود هویت بصری گواهینامه

 :مسابقه اهداف

  های مهارتیبرای گواهینامه معتبر و جذاب ، ایحرفه ایجلوه باایجاد هویتی رسمی 

 جعل از جلوگیری و تمایز ایجاد همراه با ساختاری خوانا به منظور ارتقای سطح کیفی و بصری 

 ها گواهینامه

 جلب مشارکت جامعه هنری و طراحان در بهبود اسناد رسمی 

 ایجاد انگیزه برای خلاقیت و نوآوری در طراحی مدارک مهارتی  

 :شرایط شرکت در مسابقه  

 مجاز به شرکت هستند )دولتی و غیر دولتی( مندانتمامی طراحان گرافیک، هنرمندان و علاقه 

 طرح ارسال کند ۳تواند حداکثر کننده میهر شرکت 

 های موجود کپی نشده باشندها باید اصیل و خلاقانه باشند و از نمونهطرح.  

 استفاده از عناصر ملی و فرهنگی در طراحی امتیاز ویژه دارد.  

 وضوح نمایش داده شودبهی مدیر ای باشد که اطلاعات شخصی و امضاگونهطراحی باید به. 

  



 :های فنی طرحویژگی

 4: اندازه استانداردA/5A یا عمودی  افقی 

  فایل :فرمت PNG یا JPG با کیفیت  

 صورت هایی هستن که بهرنگ (های رسمی و متناسب با هویت سازمانی بندی: ترجیحاً رنگرنگ

و در تمام ابزارهای ارتباطی  شدهثابت و مشخص برای هویت بصری یک سازمان یا نهاد انتخاب 

 وند(شسازمان استفاده می

 های فارسی متناسب( ها: خوانا، رسمی و استاندارد )ترجیحاً فونتفونت 

 الزامی اجزای: 

 ایران اسلامی جمهوری رسمی نشان -   

 ایحرفه و فنی آموزش سازمان ویلوگ -   

کد ،استاندارد نام ، داوطلب ملی شماره ، داوطلب هویتی اطلاعات ،داوطلب عکس محل -   

 گواهینامه صدور و شماره تاریخ ،QR Code رهگیری، کد نمره، ، استاندارد

 مهر و امضا محل -   

کارآموزی و افزایش مهارت مصوب آیین نامه  6ماده -الف)قانونی نامهآیین به اشاره -   

 قانون اساسنامه سازمان آموزش فنی و حرفه ای 4ماده  10بند -. بشورای عالی کار27/10/1۳۳9

 ( 1402مصوب 

 استفاده از نمادهای ملی و مذهبی  

  بین گواهینامه هاارتباط مفهومی  

 انواع گواهینامه ها:

 (A4) ترجیحاً افقی  سطح 6گواهینامه های صلاحیت شغلی در  .1

 (A5) ترجیحاً افقی گواهینامه های مهارت شایستگی شغلی .2

 (A4) ترجیحاً عمودی مه مهارت شغلیاگواهین .۳

 : کمیته ارزیابی

 بعد از بررسی کمیته ای متشکل از 

  نفر  5تا  ۳متخصصان طراحی 

  فرن 2کارشناسان سنجش 

  نفر 1نماینده حراست 



 اعلام خواهد شد آثار ارسالی بررسی و نتایج

 :معیارهای داوری 

 شاخص ارزیابی توضیحات وزن )%(

 قالب متن رعایت الزامات مندرج در گواهینامهو  نظم گرافیکی، خوانایی  15

 کیفیت طرحاجرای  رعایت ویژگی های فنیو  میزان دقت 20

 نوآوری و هویت سازمانی اهدافتناسب با م طرحخلاقیت و نوآوری در  15

 تأثیرگذاری ) زیبا شناسی و هارمونی رنگ ها(میزان اثرگذاری طرح بر جامعه هدف 20

 امنیت اطلاعات از جعل و تقلب ان حفاظت از داده ها و جلوگیریمیز 15

 کیفیت چاپ    cmyk و rgbبا فرمت  دقت و کیفیت در موقع چاپ گواهینامه 15

 

 :جوایز مسابقه

 عنوان گواهینامه رسمیویژه + اجرای طرح به جایزه نقدی + تقدیرنامه نفر اول: 

 جایزه نقدی + لوح تقدیر  نفر دوم: 

 لوح تقدیر و هدیه ویژه نفر سوم:

 :مسابقه بندیزمان

 1404اردیبهشت ماه  9 :آثار دریافت شروع 

  1404خرداد ماه  24 :ارسال مهلت آخرین 

 1404مرداد ماه  6 :نتایج اعلام 

 :آثار ارسال نحوه

 نشانی به خود، از کوتاه معرفی یک و تماس، شماره خانوادگی، نام و نام همراه به را خود طراحی فایل لطفاً

 .نمایید ارسال sanjesh@irantvto.ir میل ای

 

 :مهم توضیحات

  بود خواهد سازمان به متعلق برگزیده طرح مالکیت. 

 .حفظ و نگهداری اصل فایل الزامی می باشد 

 دارد وجود داوران هیأت نظر با منتخب هایطرح ترکیب یا اصلاح امکان. 



   ارسال فایلPSD مسابقه الزامی می باشد.  منتخبین 

 است آن شرایط پذیرش منزله به مسابقه در شرکت. 


